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[Monoxenue
o LlenTpe oOpa3oBaHis ecTeCTBEHHO-HAYYHOI H TeXHOJI0THYeCKOIi
HafnpasjeHHocTeii «Touka pocta»
Ha 0a3e MyYHUUHMIIAJbHOTO 0I01:KeTHOTO 0011e00PA30BaATEILHOTIO YUPEKACHHS]
«KapbeBckasi cpeaHsis o0ueodpa3zoBaTe/ibHasH LIKOJIa»

1. OOwmmue noJiokeHus

1.1. TIlentp o6pa3oBaHHs eCTECTBEHHO-HAYYHOH W  TEXHOJOTHYECKOH
HanpaBieHHocTel «Touka pocta» Ha 0aze MyHUUMNAABLHOrO OOKETHOIO
obeobpaszoBarenbHOro yupexknenus «KapbeBckasi cpenHsis oluleodpasoBaresibHast
mKosa». (nanee — Llentp, YupexkneHue) co3nan ¢ UeblO0 Pa3BUTUS Y 00yYarolLUXCs
€CTeCTBEHHO-HAay4yHOH,  MaTemMaTHueckod,  MH(GOPMAaLMOHHOH  IPaMOTHOCTH,
(GopMHPOBaHMSI KPUTHUECKOTO M KpPEaTMBHOTO MbIIIIEHHS, COBEPILIEHCTBOBAHUS
HABBIKOB €CTECTBEHHO-HAYUHOH U TEXHOJOTMUECKOH HAMpaB/I€HHOCTEN.

1.2. LleHTp He siBfseTCS HOPUIMYECKUM JIULIOM M JIEHCTRVET I8 JTOCTUIKEHHSI
YCTaBHBIX LEeJel YupexaeHus, a TakKe B LUessiX BhIMTOJIHEHUS 3a/1ad 1 J10CTHAEHUS
NoKasaresiel U pe3ysbTaToOB HALlMOHAIBLHOTO npoekTa «O0pazoBaHuer.

1.3. B cBoell nesarenbHocTH LleHTp pykoBojacTByeTcst DeaepaibHbIM 3aKOHOM
Poccutickoii @enepauuu ot 29 nexadbps 2012 r. No 273-d3 «O6 obpa3oBaHUMU B
Poccuiickoit ~ @epepauuu», HOPMATUBHBIMH  JOKyMeHTamMuM  MuMHHCTepcTBa
npocselenus Pocculickoit @enepauni, HHbIMH HOPMATHUBHBIMH MPABOBbIMH aKTaMH
Pocculickoii ®enepauud, HOPMAaTUBHBIMM TMpaBOBbIMHU akTamu [lpaBuTenbcTBa
IlepMmcKkoro kpas, HOPMaTHBHBIMHM [OKYMEHTaMH MUHHMCTEpCTBa 00pa3oBaHUs U
Hayku [lepMmckoro kpas, YcTaBoM M NMporpaMMoi pa3BUTHS YUpeKIeHUs, TIaHaMu
paboThl, yTBEP:KIEHHBIMU YUpeauTeneM, U HacTosiium [TomoxkeHueM.

1.4. LlenTp B cBoeli eATeNbHOCTH MOAUHHSAETCS PYKOBOIHTENH YUpeKaeHHs
(aAupexTopy).

II. Hean, 3apaun, pyuxuun neareabHoctu Llentpa

2.1. OcHOBHO# wLeNblO AesATeNbHOCTH LleHTpa siBiseTCs COBeplLIEHCTBOBAaHHE
YCIIOBMM [I7I TIOBBILIEHUS KauecTBa OOpa30BaHHUs, paCIIMpPEHUs BO3MOMKHOCTEH
OuYYalOIIMXCSI B OCBOGHMM YYeOHBIX TMpPeIMEeTOB eCTeCTBEHHOHAyYHOU W
TeXHOJIOTHYECKOH HampaBleHHOCTell, MporpamMM JOMOJHUTEILHOrO 00pa3oBaHMs
€CTeCTBEHHO-HAy4YHOM W  TEXHUYECKOW HampaBleHHOCTeH, a Takke AJs
MPaKTHYECKON OTPabOTKM yueOHOTo MaTepuasa o ydyeOHbIM npeameram «Dusukay,
«Xumusny, «bromorusy.




2.2. Задачами Центра являются:

2.2.1. реализация основных общеобразовательных программ по учебным предметам естественно-научной и технологической направленностей, в том числе в рамках внеурочной деятельности обучающихся;

2.2.2. разработка и реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ естественно-научной и технической направленностей, а также иных программ, в том числе в каникулярный период;

2.2.3. вовлечение обучающихся и педагогических работников в проектную деятельность;

2.2.4. организация внеучебной деятельности в каникулярный период, разработка и реализация соответствующих образовательных программ, в том числе для лагерей, организованных при Учреждении в каникулярный период;

2.2.5. повышение профессионального мастерства педагогических работников Центра, реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы.

2.3. Центр для достижения цели и выполнения задач вправе взаимодействовать с:

- различными образовательными организациями в форме сетевого взаимодействия;

- иными образовательными организациями, на базе которых созданы центры «Точка роста»;

- федеральным оператором, осуществляющим функции по информационному, методическому и организационно-техническому сопровождению мероприятий по созданию и функционированию центров «Точка роста», в том числе по вопросам повышения квалификации педагогических работников;

- обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся, в том числе с применением дистанционных образовательных технологий.

III. Порядок управления Центром

3.1. Руководитель Учреждения издает локальный нормативный акт о назначении руководителя Центра (куратора или ответственного за функционирование и развитие), а также о создании Центра и утверждении Положения о деятельности Центра.

3.2. Руководителем Центра назначается сотрудник Учреждения из числа руководящих и педагогических работников.

3.3. Руководитель Центра обязан:

3.3.1. осуществлять оперативное руководство Центром;

3.3.2. отчитываться перед руководителем Учреждения о результатах работы Центра;

3.3.3. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.

3.4. Руководитель Центра вправе:

3.4.1. по согласованию с руководителем Учреждения организовывать учебно-воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и задачами Центра и осуществлять контроль за его реализацией;

3.4.2. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности Центра;

3.4.3. по согласованию с руководителем Учреждения осуществлять организацию и проведение мероприятий по профилю направлений деятельности Центра;

3.4.4. осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра, закрепленные в локальных нормативных актах Учреждения и не противоречащие целям и видам деятельности Учреждения, а также законодательству Российской Федерации.

3.5. В случае назначения ответственного за функционирование и развитие Центра руководитель Учреждения самостоятельно определяет обязанности и права ответственного за функционирование и развитие Центра, закрепляя их в локальном нормативном акте.

